
 

 

 

DOCENTI DI SCUOLA SECONDARIA 

We care. Insegnando si impara 
 

 

Il corso nasce con l’intenzione di promuovere la consapevolezza del ruolo di docente e migliorare la 

gestione della classe. 

Si prevedono 4 incontri di tre ore ciascuno, da svolgersi tra il mese di settembre e il mese di di ottobre, 

per un totale di 12 ore, così suddivisi: 
 

➢ mercoledì 21 settembre - 15:00/18:00 

➢ mercoledì 28 settembre - 15:00/18:00 

➢ mercoledì 5 ottobre - 15:00/18:00 

➢ Mercoledì 12 ottobre - 15:00/18:00 

Il primo modulo vuole fornire un’esperienza psicologica personale che consenta a ogni docente di 

visualizzare i propri obiettivi personali rispetto alla gestione della classe. Il primo modulo consentirà ai 

partecipanti di dare senso e significato all’intera          esperienza formativa. 

I moduli successivi forniranno ai partecipanti strumenti pratici e di facile applicazione nella didattica 

personale per promuovere una gestione migliore e più autentica dei comportamenti degli studenti. 

 
➢ MODULO 1 

Che professore sono? 

Il modulo, interamente pratico ed esperienziale, ha l’obiettivo di promuovere la consapevolezza dei 

modelli valoriali dei partecipanti, in particolare riguardo al ruolo professionale. 

Perché sono qui? Quali sono stati i miei modelli di professore? Quanto sono lontano o vicino 

dall’immagine che ho di me stesso/a come docente? Cosa mi aspetto dalla classe? Quali 

comportamenti non tollero e quali vorrei promuovere? 

Il modulo partendo da queste domande/sollecitazioni e attraverso una serie di esercizi psicologici, 

supporterà ogni docente nella comprensione dell’importanza di diventare consapevoli di chi si desidera 

essere come docente,  in particolare rispetto al complesso tema della gestione della classe. Il 

modulo inoltre fornirà ai partecipanti strumenti utili per condividere con la classe e/o con i singoli 

studenti il proprio approccio rispetto alle regole e alla gestione della classe. 

 
➢ MODULO 2 

Approvazione 

Il modulo consentirà ai partecipanti di comprendere e mettere in atto procedure di approvazione 

individuali e di classe. La letteratura scientifica evidenzia infatti come il semplice aumento del tasso di 

approvazione promuova una riduzione dei comportamenti inappropriati e un miglioramento del clima 

scolastico. 

 

➢ MODULO 3 

Goal setting e contingency contracting e metodologie di student engagement per promuovere 

comportamenti appropriati e una maggiore consapevolezza negli studenti. 



In questo modulo i docenti acquisiranno competenze riguardo alle metodologie evidence based in 

grado di promuovere la partecipazione attiva degli studenti come agenti attivi del cambiamento 

comportamentale. 

 

➢ MODULO 4 

Un’emozione al giorno 

Il quarto modulo si propone di introdurre una metodologia che deriva dalla tradizione del SEL 

(Apprendimento socio emotivo) e si propone di mostrare come, indipendentemente dalla disciplina 

insegnata, l’inserimento di una parola emotiva a lezione promuova un miglioramento del comportamento 

e una riduzione degli eccessi comportamentali.  

 
 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE E PARTECIPAZIONE 

Per iscriversi, compilare il GForm al seguente link: https://forms.gle/nk1vN9sXxwSwAtzv6. 

Gli insegnanti di ruolo dovranno iscriversi anche mediante la piattaforma S.O.F.I.A.: codice 75320. 

Le iscrizioni sono aperte dal 16 agosto al 20 ottobre. 

Tutti gli incontri avranno luogo presso i locali della scuola “O. Focherini” in via Magazzeno 17/a – Carpi. 

 

 

 
 

 


